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Datos Generales
Nombre: MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ

Máximo nivel de estudios: MAESTRÍA       

Antigüedad académica en la UNAM: 23 años 

Nombramientos
Vigente: PROFESOR DE CARRERA ASOCIADO C TC  No Definitivo 

Facultad de Estudios Superiores "Zaragoza" 
Desde 01-03-2020
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MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ

DOCUMENTOS EN REVISTAS

Histórico de Documentos

WoS: 2 (50.00%)

Scopus : 1 (25.00%)

WoS y Scopus: 1 (25.00%)

# Título Autores Revista Año
1 University professors: teleworking

conditions and use of technologies in the
emergency remote teaching framework

SARA GUADALUPE UNDA ROJAS
MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ JOSE
HORACIO TOVALIN AHUMADA  et al.

TEXTO
LIVRE-LINGUAGE
M E
TECNOLOGIA

2023

2 Mental and physical disorders in
graduate university teachers during the
COVID 19 pandemic in Mexico City

JOSE HORACIO TOVALIN AHUMADA
MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ 

Safety and
Health at Work

2022
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MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ

LIBROS Y CAPITULOS CON ISBN 

Obras con registro ISBN 

Otros: 1 (100.00%)

 

# Título Autores Alcance Año ISBN
1 Elaboration of a scale to evaluate

Technostress in university professors
SARA GUADALUPE UNDA
ROJAS MARLENE
RODRIGUEZ MARTINEZ
JOSE HORACIO TOVALIN
AHUMADA  et al.

Proceedin
gs Paper

2022 9788412451160
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MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ

PARTICIPACIÓN EN PROYECTOS 

Histórico de participación en proyectos

PAPIME: 1 (100.00%)

# Nombre Participantes Fuente Fecha inicio Fecha fin
1 RECURSOS DIDACTICOS PARA LA

FORMACION Y CAPACITACION DE
ESTUDIANTES DEL AREA DE LA SALUD
EN MATERIA DE PREVENCION DE
RIESGOS PSICOSOCIALES Y
ERGONOMICOS EN CENTROS DE
TRABAJO DESDE UN MODELO
HIBRIDO

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ SARA
GUADALUPE UNDA
ROJAS 

Recursos PAPIME 01-01-2022 31-12-2023
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MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ

PARTICIPACIÓN EN TESIS 

Histórico de Colaboraciones en Tesis

Licenciatura: 10 (21.28%)

Especialidad: 35 (74.47%)

Maestría: 2 (4.26%)

# Título del documento Tipo de Tesis Sinodales Autores Entidad Año
1 Rehabilitación

neuropsicológica de
modalidad híbrida
(presencial y en línea) en
un caso de afasia motora
eferente con componentes
aferentes por un EVC en la
arteria cerebral media
izquierda

Tesis de
Maestría

HUMBERTO ROSELL
BECERRIL, 

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,
JUDITH
SALVADOR
CRUZ,  et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2024

2 Condiciones ergonómicas
del teletrabajo, molestias
musculoesqueléticas,
tecnoestrés y síntomas de
ansiedad en docentes

Tesis de
Especialidad

JOSE HORACIO
TOVALIN AHUMADA, 

JUAN
ALFREDO
SANCHEZ
VAZQUEZ,
MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2023

3 "Caracterización
neuropsicológica de los
integrantes de un núcleo
familiar que padecen
neurofibromatosis tipo 1"

Tesis de
Maestría

JUDITH SALVADOR
CRUZ, 

MARIA
DOLORES
RODRIGUEZ
ORTIZ,
MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza",
Facultad de
Psicología, 

2023
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4 Evaluación de un
programa de actividad
física y nutrición en los
trabajadores de un
corporativo de
electrodomésticos

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Conchillos
Olivares,
Magdalena, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2022

5 Rol de conducción y
calidad de sueño y su
relación con fatiga y
síntomas de estrés en
conductores de autobuses
foráneos de una empresa
de la Ciudad de México

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Mancebo
Sosa,
Virginia, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2021

6 Factores de riesgo
psicosocial asociados a
síntomas de estrés,
satisfacción y ausentismo
en médicos de atención
domiciliaria de la Ciudad
de México

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
San Agustín
Torres,
Cinthya
Berenice, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2020

7 Asociación de los factores
de riesgo psicosocial y
satisfacción laboral en
empleados
gubernamentales en un
municipio guanajuatense

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JUAN LUIS
SOTO
ESPINOSA,
Fajardo
Rivera,
Martha
Beatriz, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2020

8 Síndrome de quemarse
por el trabajo y la
presencia de síntomas
psicosomáticos (cefalea,
mialgias e irritabilidad) y
ausentismo laboral en
empleados de un cine

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

LUZ MARIA
ROJAS
BAUTISTA,
González
Candelario,
Oscar Javier,

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2019

9 Tiempos de reacción y su
asociación a factores
laborales y extralaborales
en conductores de
autotransporte de pasaje

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Victorino
Hipólito,
Celso, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2019
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10 Síndrome de quemarse
por el trabajo asociado a
la satisfacción laboral en
personal de la Unidad
Médica de un reclusorio
preventivo varonil de la
CDMX

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

Moreira
Chávez,
Carlos
Alberto, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2019

11 Indicadores de
desempeño
organizacional asociados
con síntomas de estrés,
ansiedad y depresión en
operadores telefónicos de
un Call Center de la
Ciudad de México

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JUAN LUIS
SOTO
ESPINOSA,
García
Rodríguez,
María
Guadalupe, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2019

12 Programa de promoción a
la salud ocupacional en
trabajadores de una
institución universitaria

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JUAN LUIS
SOTO
ESPINOSA,
JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA, 
et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2019

13 Síndrome de quemarse
por el trabajo en médicos
de primer contacto y su
relación con indicadores
de riesgo cardiovacular,
ansiedad y alteraciones
del sueño

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Bolaños
Fonseca,
Jorge
Armando, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2019

14 Impacto del
entrenamiento físico
funcional en productividad
y síntomas mentales en
trabajadores en un centro
de distribución

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Neyra
Estrada,
Ruth, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2018

15 Implementación de un
programa para reducción
de estrés en personal de
un hospital de la Ciudad
de México

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

Martínez
Castillo, Elvia
Guadalupe, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2018
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16 Relación entre el tipo de
conductor (autobús y
carga) y el nivel de
consumo de anfetaminas,
alcohol y tabaco en este
grupo de trabajadores

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Salvatti
García,
Abisayn
Fernando, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2017

17 Determinación de
diferentes biomarcadores
relacionados con estrés y
trabajo emocional en
médicos familiares de un
hospital regional de zona
(PAPIIT-RG300-315)

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Nieto
Salgado,
Miriam
Ivone, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2017

18 El enfoque ecológico en el
análisis de las vías léxica y
subléxica en niños
mexicanos de 5to grado
de primaria

Tesis de
Licenciatura

RIGOBERTO
FERNANDEZ LIMA, 

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,
JUDITH
SALVADOR
CRUZ,  et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2016

19 Análisis del concepto 
factores psicosociales en
el trabajo  desde la
perspectiva de los
sistemas dinámicos
complejos

Tesis de
Licenciatura

LUIS MANUEL
FERNANDEZ
HERNANDEZ, 

ARMANDO
RIVERA
MARTINEZ,
MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2016

20 Signos neurológicos
blandos en niños
escolares de 6 años

Tesis de
Licenciatura

XOCHITL ALEJANDRA
BECERRIL PLASCENCIA,

JOSE
DAGOBERTO
PINEDA
SANCHEZ,
MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2016
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21 Impacto de un programa
de capacitación para la
prevención de la violencia
y hostigamiento laboral en
un hospital rural de San
Luis Potosí

Tesis de
Especialidad

ELOISA RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,
JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA, 
et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2016

22 Análisis factorial
exploratorio y
confirmatorio de una
escala para evaluar
factores de riesgo
psicosocial en el trabajo
para profesores
universitarios a nivel
bachillerato

Tesis de
Licenciatura

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
SARA
GUADALUPE
UNDA ROJAS,
 et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2015

23 Trabajo emocional
asociado a consumo de
tabaco alcohol y
trastornos de sueño en
personal médico

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

LUZ MARIA
ROJAS
BAUTISTA,
Ledezma
Martínez,
Karla, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2015

24 Impacto de un programa
controlado de actividad
física sobre el gradiente de
salud y desempeño
laboral de una empresa
de desarrollo tecnológico

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

LUZ MARIA
ROJAS
BAUTISTA,
Villegas
Castillo,
Ricardo, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2014

25 Sobrepeso, obesidad y
fatiga asociada con
presentismo laboral en
trabajadores de una
empresa metalmecánica

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Díaz
Santillán,
Ariadna, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2014
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26 Factores laborales y
familiares asociados a
sindrome de quemarse
por el trabajo y su
repercusión en la
prevalencia de
enfermedades crónicas
degenerativas en personal
médico de una unidad de
medicina familiar del
Estado de México

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Cristóbal
Molina, Aline,

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2014

27 Síndrome de Quemarse
por el Trabajo (SQT)
relacionado con factores
psicosociales adversos en
el trabajo y doble
presencia

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

Peña
Guerrero,
Cecilia de la,

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2014

28 Rasgos de la personalidad
que influyen en el gusto
por las subculturas
asiáticas

Tesis de
Licenciatura

ESPERANZA ENRIQUEZ
CERVANTES, 

JULIETA
MONJARAZ
CARRASCO,
ELOISA
RODRIGUEZ
MARTINEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2014

29 Riesgo por movimientos
repetitivos en tablajeros

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JUAN
ALFREDO
SANCHEZ
VAZQUEZ,
JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA, 
et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2014

30 Quejas físicas y mentales
en trabajadores de
diferentes ocupaciones
con síndrome de
quemarse por el trabajo y
hostigamiento

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Moreno Ruiz,
Reyna, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2014
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31 Condiciones laborales del
docente universitario
asociadas al síndrome de
quemarse por el trabajo
(SQT) y trastorno del
ánimo

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Pomares
Millan, Hugo, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2013

32 Relación del sindrome
burnout con el turno de
trabajo en personal de
enfermería en un hospital
de tercer nivel

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Juarez Ortiz,
Edelmiro
Servando, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2013

33 Roles de trabajo y efectos
negativos a la salud en
operadores de
autotransporte

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
García
Solares,
Eduardo
José, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2013

34 Prevalencia de mobbing
en funcion del tipo de
categoria en una unidad
de salud pública

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JUAN
ALFREDO
SANCHEZ
VAZQUEZ,
Ramos
Hernández,
Omar
Augusto, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2013

35 Análisis de estrés oxidativo
por exposición laboral a
tolueno en una fábrica de
plásticos de la Ciudad de
México

Tesis de
Especialidad

RUBEN MARROQUIN
SEGURA, 

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,
García
Chávez,
Víctor Hugo, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2012
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36 El psicológo como experto
en el reclutamiento y
selección de personal

Tesis de
Licenciatura

GUADALUPE GREGOR
LOPEZ, 

JORGE
ARTURO
MANRIQUE
URRUTIA,
JOSE
ALBERTO
MONTAÑO
ALVAREZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2012

37 Engagement como factor
protector del síndrome de
quemarse por el trabajo
en docentes del D.F.

Tesis de
Licenciatura

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JORGE
IGNACIO
SANDOVAL
OCAÑA, JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA, 
et al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2012

38 Síndrome de quemarse
por el trabajo (SQT) y su
relación con factores de
riesgo cardiovascular en
trabajadores de
secundarias generales del
D. F.

Tesis de
Licenciatura

HECTOR MAGAÑA
VARGAS, 

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,
JORGE
IGNACIO
SANDOVAL
OCAÑA,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2012

39 Construcción de una
escala de evaluación de
las competencias de los
docentes de psicología de
la FES-Z

Tesis de
Licenciatura

RUBEN LARA PIÑA, CELIA
PALACIOS
SUAREZ,
FELIPE DE
JESUS
RAMIREZ
GUZMAN,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2011

40 Relación entre el síndrome
de quemarse por el
trabajo e hipertensión
arterial en bomberos del
D.F.

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Orduña
Fonseca,
Jorge
Antonio, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2011
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41 Síndrome de quemarse
por el trabajo y su relación
con la satisfacción del
trato recibido respecto al
usuario, en una unidad
médica

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
González
Vásquez,
Abdón, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2011

42 Factores psicosociales en
el trabajo y afecciones en
la salud en relación con la
prevalencia de mobbing
en un taller de confección
de prendas de vestir

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Ávila Calvillo,
Claudia
Georgina, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2011

43 Relación del síndrome de
quemarse por el trabajo
con marcadores de salud
cardiovascular y estrés
oxidante, en trabajadores
de la unidad de medicina
familiar No. 96

Tesis de
Especialidad

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

JOSE
HORACIO
TOVALIN
AHUMADA,
Barragán
Legaria,
Alma María, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2010

44 Factores de riesgos
ergonómicos asociados a
molestias en mano y
columna en trabajadores
de una empresa televisora

Tesis de
Especialidad

GERMAN PICHARDO
VILLALON, 

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,
JUAN
ALFREDO
SANCHEZ
VAZQUEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2010

45 Condiciones psicosociales
y laborales generadoras
de estrés, y su asociación
con el síndrome
metabólico, en
trabajadores de una
plataforma petrolera
marina

Tesis de
Especialidad

MARIA MARTHA
MENDEZ VARGAS, 

MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,
JUAN
ALFREDO
SANCHEZ
VAZQUEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2009

46 Autopercepción y ejercicio
de la vida amorosa en
mujeres universitarias con
sobrepeso

Tesis de
Licenciatura

MARLENE RODRIGUEZ
MARTINEZ, 

Guzmán
Anaya, Érika,
Martínez
Lobaco,
María
Cristina, 

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza", 

2009
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47 Asociación entre
accidentes de trabajo y
enfermedades
crónicodegenerativas en
trabajadores del ISSSTEP
durante 2006

Tesis de
Especialidad

GERMAN PICHARDO
VILLALON, 

JOSE MIGUEL
RAMOS
GONZALEZ,
MARLENE
RODRIGUEZ
MARTINEZ,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza",
Facultad de
Medicina, 

2008
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DOCENCIA IMPARTIDA

Histórico de docencia

Licenciatura: 69 (53.08%)

Especialidad: 61 (46.92%)

# Nivel titulación Asignatura Entidad Alumnos Semestre
1 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios

Superiores "Zaragoza"
32 2024-2

2 Licenciatura IMPACT.INTEGR.MENTAL DISEÑ.APLICAC Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

14 2024-2

3 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2024-2

4 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

8 2024-2

5 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

20 2024-1

6 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2024-1

7 Licenciatura RECLUT.SELEC.Y DESARR.RECURS.HUMAN Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2024-1

8 Especialidad TEORÍA Y MÉTODOS DE INVESTIGACIÓN
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2024-1

9 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

10 2024-1

10 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

28 2023-2

11 Licenciatura IMPACT.INTEGR.MENTAL DISEÑ.APLICAC Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2023-2
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12 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2023-2

13 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

10 2023-2

14 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2023-1

15 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2023-1

16 Licenciatura RECLUT.SELEC.Y DESARR.RECURS.HUMAN Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

14 2023-1

17 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

21 2023-1

18 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

14 2022-2

19 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

33 2022-2

20 Licenciatura IMPACT.INTEGR.MENTAL DISEÑ.APLICAC Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

4 2022-2

21 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2022-2

22 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2022-1

23 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2022-1

24 Licenciatura RECLUT.SELEC.Y DESARR.RECURS.HUMAN Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2022-1

25 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

33 2022-1

26 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

18 2021-2

27 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

30 2021-2

28 Licenciatura IMPACT.INTEGR.MENTAL DISEÑ.APLICAC Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

8 2021-2

29 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2021-2

30 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2021-1

31 Licenciatura RECLUT.SELEC.Y DESARR.RECURS.HUMAN Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2021-1

32 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

18 2021-1
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33 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

31 2021-1

34 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2020-2

35 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

27 2020-1

36 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2020-1

37 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2020-1

38 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2019-2

39 Especialidad PSICOLOGÍA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2019-2

40 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

30 2019-1

41 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2019-1

42 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

14 2019-1

43 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

18 2018-2

44 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2018-2

45 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

20 2018-1

46 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2018-1

47 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

30 2018-1

48 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2018-1

49 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2018-1

50 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2018-1

51 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

12 2017-2

52 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2017-2

53 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

17 2017-2
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54 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II-288184 Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

28 2017-1

55 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA-288192 Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

30 2017-1

56 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

32 2017-1

57 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

18 2017-1

58 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

19 2016-2

59 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL-38
1441

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2016-2

60 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

29 2016-2

61 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

20 2016-1

62 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

20 2016-1

63 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA-331143 Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

31 2016-1

64 Licenciatura INVESTIGACION EN LA
ORGANIZACION-372607

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

18 2016-1

65 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2015-2

66 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

19 2015-2

67 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2015-2

68 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2015-1

69 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

29 2015-1

70 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2015-1

71 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2015-1

72 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2014-2

73 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

17 2014-2

74 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2014-2
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75 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2014-1

76 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

29 2014-1

77 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

12 2014-1

78 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

17 2013-2

79 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

3 2013-2

80 Licenciatura METOD.INVEST.EVAL.PROC.PSICOSOCIAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2013-2

81 Licenciatura INVESTIGACION EN LA ORGANIZACION Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

17 2013-1

82 Licenciatura INTRODUCCION A LA ERGONOMIA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

30 2013-1

83 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

26 2013-1

84 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2013-1

85 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

26 2013-1

86 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2012-2

87 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

28 2012-2

88 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2012-2

89 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2012-2

90 Especialidad HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO II
(SEGURIDAD)

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2012-2

91 Licenciatura ANALISIS D DATOS (TEO.) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

83 2012-2

92 Licenciatura ANALISIS D DATOS (PRAC.) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

20 2012-2

93 Licenciatura ANALISIS D DATOS (PRAC.) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

19 2012-2

94 Licenciatura HIST.D LA CIENCIA Y PSI.SEM. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

2 2012-1

95 Licenciatura ETICA, BIOETICA FORMAC.PROFESIONAL Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

33 2012-1
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96 Licenciatura HIST.D LA CIENCIA Y PSI.(SB) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

1 2012-1

97 Licenciatura HISTORIA DE LA CIEN.Y LA PSICOLOG. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2012-1

98 Licenciatura HISTORIA DE LA CIEN.Y LA PSICOLOG. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2012-1

99 Licenciatura METODOS Y TECNIC.DE INVESTIGAC.I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

17 2012-1

100 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

12 2012-1

101 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

11 2011-2

102 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2011-2

103 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS (CT) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

64 2011-2

104 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS SEM. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2011-2

105 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

10 2011-2

106 Licenciatura HIST.D LA CIENCIA Y PSI.SEM. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2011-1

107 Licenciatura HIST.D LA CIENCIA Y PSI.SEM. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

18 2011-1

108 Licenciatura HIST.D LA CIENCIA Y PSI.(CT) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

67 2011-1

109 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2011-1

110 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2011-1

111 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

12 2011-1

112 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

11 2011-1

113 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2010-2

114 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

8 2010-2

115 Especialidad TEORIA Y METODOS DE INVESTIGACION
APLICADA

Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

17 2010-2

116 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS (CT) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

57 2010-2
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117 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS SEM. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

16 2010-2

118 Licenciatura HIST.D LA CIENCIA Y PSI.(CT) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

59 2010-1

119 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2010-1

120 Especialidad PRACTICA INTEGRATIVA Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

8 2010-1

121 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2010-1

122 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

9 2009-2

123 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS (CT) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

69 2009-2

124 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS SEM. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

18 2009-2

125 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2009-2

126 Licenciatura HIST.D LA CIENCIA Y PSI.(CT) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

65 2009-1

127 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL II Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2009-1

128 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS (CT) Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

59 2008-2

129 Licenciatura PROCESOS PSICOL.BASICOS SEM. Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

15 2008-2

130 Especialidad PSICOLOGIA LABORAL I Facultad de Estudios
Superiores "Zaragoza"

13 2008-2
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PATENTES

No se encuentran registros en la base de datos de patentes asociados a:

MARLENE RODRIGUEZ MARTINEZ
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FUENTES DE INFORMACIÓN

Internos

# Información Fuente Sistema Periodo
1 Grupos ordinarios y resumen de historias

académicas
DGAE SIAE 2008-2025

2 Nombramientos, datos generales, estímulos,
premios y reconocimientos

DGAPA RUPA 2008-2025

3 Producción Académica CH Humanindex 2008-2021
4 Producción Académica CIC SCIC 2000-2017
5 Proyectos DGPO SISEPRO 2018-2022
6 Tesis DGB TESIUNAM 2008-2025
7 Tutorías en Posgrado CGEP SIIPosgrado 2008-2021

Externos

# Información Fuente Sistema Periodo
8 Documentos Indexados Elsevier Scopus 2008-2025
9 Documentos Indexados Thomson Reuters WoS 2008-2025
10 Obras con registro ISBN INDAUTOR Agencia ISBN 2008-2025
11 Patentes IMPI SIGA 2008-2024
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