Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y
Simplificacion de la Gestion Institucional

'VNIVER4DAD NACIONAL

AVEIMA D Reporte individual

MEXICO

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

Datos Generales
Nombre: MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

Maximo nivel de estudios: MAESTRIA

Antigledad académica en la UNAM: 41 afios

925 Sistema Integral de Informacién Académica

il siia

sistema integral de
informacién académica

Nombramientos
Vigente: PROFESOR DE CARRERA TITULAR B TC Definitivo

Facultad de Psicologia
Desde 16-01-2009

Estimulos, programas, premios y reconocimientos

PRIDE B 2014 - 2024
PRIDE Fijo 2014
PRIDE B 2014

PRIDE Fijo 2014
PRIDE B 2013

PRIDE C - 2013
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DOCUMENTOS EN REVISTAS

No se encuentran registros en la base de datos de los indexadores WoS y Scopus asociados a:

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ
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LIBROS Y CAPITULOS CON ISBN
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Reporte individual

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

PARTICIPACION EN PROYECTOS

| ] UNAM: 1 (100.00%)

Sistema Integral de Informacion Académica
Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y
Simplificacion de la Gestion Institucional

1:SIiig

sistema integral de
informacion académica

Historico de participacion en proyectos

Diplomado en Gestion Estratégica MIRNA ROCIO VALLE Presupuesto de la 01-01-2020 31-12-2020

del Talento Humano y
Competencias Laborales.

GOMEZ

Pagina 4/15

UNAM asignado a
la Dependencia
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EXICO
MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

PARTICIPACION EN TESIS

Historico de Colaboraciones en Tesis

B Licenciatura: 45 (100.00%)

# Titulo del documento Tipo de Tesis Sinodales Autores Entidad Ano

1 "El acoso laboral en las Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Leyva Facultad de 2022
empresas mexicanas” Licenciatura GOMEZ, Herndndez, Psicologia,

Edith
Adeyanirq,

2  Reclutamiento, evaluacién Tesis de ISAURA ELENA LOPEZ  ADRIANA Facultad de 2019
y retencion de empleados Licenciatura SEGURA, GUADALUPE Contaduriay
propuesta de operacién y MARTINEZ Administracion,
sus manuales de PEREZ, ROSA Facultad de
procedimiento para PyMES PACHECO Psicologiaq,

LAPIEDRA, et Facultad de
al. Quimica,

3 Diversidad generacional  Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  ERIKA Facultad de 2017
en el dmbito laboral : la Licenciatura GOMEZ, ROSALIA Medicing,
generacion "y" como actor VILLAVICENCI Facultad de
principal O AYUB, Psicologia,

Gonzdlez
Lagunas,
Mariana
Alejandraq,

4  Propuesta de integracion  Tesis de MARIA ISABEL MARIA DE Facultad de 2017
de personal para disminuir Licenciatura DELSORDO LOPEZ, LOURDES Psicologiaq,
la rotacién en una tienda REYES
departamental PONCE, ERIKA

SOUZA
COLIN, etal.
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Propuesta de taller
introductorio orientado a

Sistema Integral de Informaciéon Académica

Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

Simplificacion de la Gestion Institucional

Reporte individual

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

Tesis de ISAURA ELENA LOPEZ
Licenciatura SEGURA,

la transformacion de
equipos de trabajo
mediante un enfoque

Gestalt

El patrén de conducta tipo
A como factor de riesgo

Tesis de SAMUEL JURADO
Licenciatura CARDENAS,

para generar adiccion al
trabajo en empleados del
dmbito educativo

Taller para la actualizacidon Tesis de
laboral de supervisores

MIRNA ROCIO VALLE

Licenciatura GOMEZ,

técnicos en una
consultoria ambiental

Proceso de certificacion
hospitalaria : una

MIRNA ROCIO VALLE
GOMEZ,

Tesis de
Licenciatura

intervencioén exitosa

Propuesta para generar
planes de sucesion a partir Licenciatura

MIRNA ROCIO VALLE
GOMEZ,

Tesis de

de la evaluacioén del
desemperno 360°

Retencién de asociados a
través de su formacion y

desarrollo

Propuesta de
implantacion de un

MIRNA ROCIO VALLE
GOMEZ,

Tesis de
Licenciatura

sistema de seleccién de
personal para un centro
de entretenimiento de
juegos de azar

Tesis de MIRNA ROCIO VALLE
Licenciatura GOMEZ,
Pagina 6/15

RICARDO
ALBERTO
LOZADA
VAZQUEZ,
MIRNA
ROCIO
ONGAY
VALLE, et al.
ADRIANA
GUADALUPE
MARTINEZ
PEREZ,
MARGARITA
OLIVERA
AGUILAR, et
al.

Covarrubias
Alvarez,
Aurora
Esperanzq,
Martuscelli
Méndez,
Adrianag,
Hidalgo
Belmont,
Alejandraq,

Gonzdlez
Salazar,
Rogelio,

il siia

sistema integral de
informacién académica

Facultad de
Psicologia,

Direccién
General de
Asuntos del
Personal
Académico,
Facultad de
Medicing,
Facultad de
Psicologia,
Facultad de
Psicologia,

Facultad de
Psicologia,
Facultad de

Psicologia,

Facultad de
Psicologiaq,

Vargas Avila, Facultad de
Karla Beatriz, Psicologiq,

2016

2016

2016

2016

2015

2015

2015
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Reporte individual

Simplificacion de la Gestion Institucional

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

il siia

sistema integral de
informacién académica

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ
12 Propuesta de un modelo  Tesis de MARIA ISABEL MIRNA Facultad de 2014
de seleccion de personal  Licenciatura DELSORDO LOPEZ, ROCIO Psicologia,
ONGAY
VALLE, MARIA
DE LOURDES
REYES
PONCE, et al.
13 Propuesta de un modelo  Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Ferndndez  Facultad de 2014
de seleccién del talento Licenciatura GOMEZ, Cornejo, Psicologiaq,
humano por Nayelly,
competencias
14 La capacitacion y el uso Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Cancio Facultad de 2014
de las técnicas de Licenciatura GOMEZ, Moreno, Psicologiaq,
ensefanza-aprendizaje Salvador,
15 Propuesta de mejoraenel Tesisde MIRNA ROCIO VALLE  Martinez Facultad de 2013
proceso de reclutamiento Licenciatura GOMEZ, Falcén, Psicologia,
y seleccién a través del Katherine,
servicio profesional de
carrera
16 Propuesta de taller para el Tesis de MIRNA ROCIO VALLE ~ Armas Facultad de 2013
manejo del estrés, como Licenciatura GOMEZ, Ferndndez, Psicologiq,
herramienta de Aaron,
prevenciéon del sindrome
de desgaste ocupacional
en una empresa del sector
restaurantero
17 Propuesta para Tesis de MIRNA ROCIO VALLE ~ Gbmez Facultad de 2013
implementar planes de Licenciatura GOMEZ, Garcia Lunag, Psicologia,
carrera en las Maria de los
organizaciones y generar Dolores,
cuadros de reemplazo
18 Reestructuracion del Tesis de ISAURA ELENA LOPEZ  MIRNA Facultad de 2013
proceso de seleccion en Licenciatura SEGURA, ROCIO VALLE Psicologiq,
una empresa de GOMEZ,
seguridad Garcia
Salas, Lilia,
19 Relacion entre el sindrome Tesis de MARIA ISABEL ALEJANDRA  Escuela 2012
de desgaste ocupacional Licenciatura DELSORDO LOPEZ, GARCIA Nacional de
y la percepcién de apoyo SAISO, JESUS Trabajo Social,
organizacional en FELIPE URIBE Facultad de
personal docente de nivel PRADO, et al. Psicologia,

bdsico
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Propuesta de un taller
para la deteccion y
prevenciéon del sindrome
de Burnout

El clima laboral y la
satisfaccion laboral en
una empresa de servicios
al publico

Revision tedrica de las
principales dimensiones
para evaluar clima
organizacional (1963-2011)
Descripciones de
capacidades
profesionales, en el marco
de la Ley del Servicio
Profesional de Carrera
Estudio preliminar de la
escala social

Propuesta de seleccion y
evaluacion de personal
para una institucién no
lucrativa

Significado de 27 tacticas
de influencia
organizacional como
resultado de redes
semanticas naturales

El assesment center como
herarmienta en la
deteccion de necesidades
de capacitacion de
supervisores

Fecha de impresién: 15:57:23
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MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Truijillo
Licenciatura GOMEZ, Ramirez,
Alma,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Zapata
Licenciatura GOMEZ, Hurtado,
Silvia
Margarita,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Garcia
Licenciatura GOMEZ, Rosas,
Montserrat,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Garcia
Licenciatura GOMEZ, Gutiérrez,
Maribel,
Tesis de FABIAN MARTINEZ MIRNA
Licenciatura SILVA, ROCIO VALLE
GOMEZ,
Ferreira
Reyes
Varela,
Barbara
Olivia,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Gonzdlez
Licenciatura GOMEZ, Nacif, Ingrid
Jeannete,
Ramirez
Estradaq,
Bianca
Fabiola,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Varela de la

Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

GOMEZ,

MIRNA ROCIO VALLE
GOMEZ,

Pagina 8/15

Fuente, Rahe

Damarhis,

Santamaria
Plascenciaq,
Erika
Alejandraq,

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y
Simplificacion de la Gestion Institucional

il siia

sistema integral de
informacién académica

Facultad de 2012
Psicologiaq,
Facultad de 2012
Psicologia,
Facultad de 2012
Psicologiaq,
Facultad de 201
Psicologia,
Facultad de 2009
Psicologiaq,
Facultad de 2008
Psicologia,
2004
2003
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Elaboracion e

implantacion del proceso

Simplificacion de la Gestion Institucional

Reporte individual

de seguimiento laboral en
una escuela del Sistema

Montessori

El papel del consultor
externo en la implantacion

de circulos de calidad en

areas de servicio de

municipio de la republica

mexicana

La importancia de la

entrevista en la

integracion organica de

cuatro areas de
contabilidad de

instituciones bancarias

Proceso de planeacion

estrategica de la

formacion y capacitacion
a miembros adherentes
en un partido politico

1998-1999
Implementacion del

proceso de seleccion de

personal en una institucion
aseguradora de salud

Analisis del proceso

seleccion de personal a

traves de la evaluacion

psicologica y la
evaluacion del
desempeno en una
institucion

La evaluacion del

desempefio como una

herramienta de

retroalimentacion de
personal administrativo en

una institucion
agropecuaria

Fecha de impresién: 15:57:24

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Tovar
Licenciatura GOMEZ, Estrada,
Guillermina
G. Dalmaq,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Calderon
Licenciatura GOMEZ, Yarza, Maria
de Lourdes,
un
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Medina
Licenciatura GOMEZ, Femat, José
Guadalupe,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Sanchez
Licenciatura GOMEZ, Escobar,
Margarita,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Villasana
Licenciatura GOMEZ, Cervantes,
Elena,
de Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Palomo
Licenciatura GOMEZ, Rodriguez,
Beatriz,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Cueva
Licenciatura GOMEZ, Rodriguez,
Maria del
Socorro de
la,

Pagina 9/15

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y
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sistema integral de
informacién académica

2002

2002

2002

2002

2002

2002

2002
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Satisfaccion laboral y
antiguedad en el puesto
en una institucion publica

Administracion de la
seguridad total para
prevenir riesgos de trabajo
en una empresa
metalmecanica
Capacitacion para el
mejoramiento de los
servicios del personal
tecnico administrativo en
una institucion publica
Capacitacion en
proteccion civil a
brigadistas de la Comision
del Agua del Estado de
Mexico

Seleccion y evaluacion de
personal a traves de
entrevista por
competencias

Disefio y aplicacion de un
proceso integral de
induccion, incorporando
elementos no
tradicionales, en una
institucion del sector
publico

Elaboracion de un
instrumento para medir
satisfaccion laboral

Clima de trabajo y su
relacion con la actitud de
los empleados en una
empresa de servicios

Fecha de impresién: 15:57:24

Reporte individual

Simplificacion de la Gestion Institucional

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ
Tesis de MIRIAM CAMACHO MIRNA
Licenciatura VALLADARES, ROCIO VALLE
GOMEZ,
Alfaro
Licona,
Alberto,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Urquijo
Licenciatura GOMEZ, Hernandez,
Angélica
Leticia de,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Queijeiro
Licenciatura GOMEZ, Castilla,
Rosa Isabel,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE  Rodriguez
Licenciatura GOMEZ, Rendon,
Maria
Guadalupe,
Tesis de MIRNA ROCIO VALLE Bedolla

Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

Tesis de
Licenciatura

GOMEZ,

MIRNA ROCIO VALLE
GOMEZ,

MIRNA ROCIO VALLE
GOMEZ,

MIRNA ROCIO VALLE
GOMEZ,

Pagina 10/15

Castro, Erika,

Diaz Romero,

Edgard
Vicente,

Galicia
Tellez,
Adrianag,
Hernandez
Arreolq,
Alexandra,
Martinez
Mendiola,
Adelita,

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

il'Slia

sistema integral de
informacién académica

2002

2001

2001

2001

2001

2001

2000

2000
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Reporte individual

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y
Simplificacion de la Gestion Institucional

il siia

sistema integral de
informacién académica

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

Creacion de una fuente de Tesis de
consulta de articulos
publicados en revistas en
espafol para la
investigacion en
psicologia

Validacion de la prueba de Tesis de
frases incompletas de J.
Grados y E. Sanchez con
aplicacion a la industria

Analisis de trabajos de Tesis de
investigacion sobre
centros de evaluacion en

Mexico

Fecha de impresién: 15:57:24

Licenciatura

Licenciatura

Licenciatura

JESUS FELIPE URIBE
PRADO,

RAUL TENORIO
RAMIREZ,

JESUS FELIPE URIBE
PRADO,

Pagina 11/15

MIRNA 1998
ROCIO VALLE
GOMEZ,
Guzman
Guzman,
Maria
Antonieta P,
et al

MIRNA
ROCIO VALLE
GOMEZ,
Conde
Guerrero,
Sandra, et
al.

MIRNA
ROCIO VALLE
GOMEZ,
Torres
Hernandez,
Margarita,

1998

1997

Viernes, 09 de mayo de 2025
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Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura

Sistema Integral de Informaciéon Académica
Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y
Simplificacion de la Gestion Institucional

Reporte individual

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

DOCENCIA IMPARTIDA

Historico de docencia

Asignatura

INTEGRACION DE PERSONAL |
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
INTEGRACION DE PERSONAL I
INTEGRACION DE PERSONAL I
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
INTEGRACION DE PERSONAL |
INTEGRACION DE PERSONAL I
INTEGRACION DE PERSONAL |
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
INTEGRACION DE PERSONAL I
INTEGRACION DE PERSONAL I
INTEGRACION DE PERSONAL |
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
INTEGRACION DE PERSONAL |
INTEGRACION DE PERSONAL i
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
INTEGRACION DE PERSONAL |
INTEGRACION DE PERSONAL I
INTEGRACION DE PERSONAL |
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
INTEGRACION DE PERSONAL I
INTEGRACION DE PERSONAL |
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO

Pagina 12/15

[ Licenciatura: 44 (100.00%)

Entidad

Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia

Sild

sistema integral de
informacién académica

Alumnos Semestre

35
10
13
6
6
27
4
28
10
1
12
33
15
6
10
27
16
32
14
34
14
18
18
13

2024-2
2024-2
2024-1
2023-1
2022-2
2022-2
2022-1
2021-2
2021-2
2021-1
2020-1
2019-2
2019-2
2018-2
2018-2
2018-1
2017-2
2017-2
2017-1
2016-2
2016-2
2016-1
2015-2
2015-2

Viernes, 09 de mayo de 2025
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Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura
Curso de

Bachillerato
Licenciatura
Licenciatura
Licenciatura

Sistema Integral de Informaciéon Académica

Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y

Simplificacion de la Gestion Institucional

Reporte individual

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
INTEGRACION DE PERSONAL |
INTEGRACION DE PERSONAL |
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
DESARROLLO DE EQUIPOS DE TRABAJO
FORMACION DE DIRECTIVOS
INTEGRACION DE PERSONAL |
INTEGRACION DE PERSONAL |
CAPACITAC.Y DESARR.DE PERSONAL |

CONDUCTA ORGANIZAC.Y ADMINISTRAC.

RECLUT Y SELECC TEC DE PERS
PSICOLOGIA DEL TRABAJO
RECLUT Y SELECC TEC DE PERS
PSICOLOGIA DEL TRABAJO
PSICOLOGIA DEL TRABAJO
RECLUT Y SELECC TEC DE PERS
RECLUT Y SELECC TEC DE PERS
La tutoria

RECLUT Y SELECC TEC DE PERS

PSICOLOGIA DEL TRABAJO
RECLUT Y SELECC TEC DE PERS

P&gina 13/15

Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia

Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia
Facultad de Psicologia

19
16
33

14

39
16

40
40

20

1
54

17

12
20

Sild

sistema integral de
informacién académica

2014-2
2014-2
2013-2
2013-2
2013-2
2012-2
2012-2
2011-2
2011-1
2011-1
2010-2
2010-2
2010-1
2009-2
2009-2
2009-2
2009-1

2008-2
2008-2
2008-1
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Coordinacion de Planeacién, Evaluacion y i I . SI | 3
Simplificacion de la Gestion Institucional

smema integral de

VW%E%;ZEOM Reporte individual
MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ
PATENTES

No se encuentran registros en la base de datos de patentes asociados a:

MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

Viernes, 09 de mayo de 2025
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MIRNA ROCIO VALLE GOMEZ

FUENTES DE INFORMACION

Internos

Sistema Integral de Informacion Académica
Coordinacion de Planeacion, Evaluacion y

Simplificacion de la Gestion Institucional
Reporte individual

1:SIiig

sistema integral de
informacion académica

1 Grupos ordinarios y resumen de historias DGAE
académicas

2  Nombramientos, datos generales, estimulos, DGAPA
premios y reconocimientos

3 Produccién Académica CH

4  Produccién Académica CIC

5 Proyectos DGPO

6 Tesis DGB

7  Tutorias en Posgrado CGEP

Externos

8 Documentos Indexados Elsevier

9 Documentos Indexados Thomson Reuters

10 Obras con registro ISBN INDAUTOR
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