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PARTICIPACIÓN EN TESIS 

Histórico de Colaboraciones en Tesis

Licenciatura: 64 (100.00%)

# Título del documento Tipo de Tesis Sinodales Autores Entidad Año
1 "Aplicación de un sistema

de evaluación del
desempeño mediante una
matriz de habilidades para
operadores de la industria
metalmecánica"

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Tamayo
Corona,
Rosa
Adilene, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2022

2 Identificación del talento
en empleados del área de
tecnologías de la
información en una
empresa de servicios,
mediante un modelo
basado en competencias

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Rosas
Paredes,
Laura
Mariana,
Maya
González,
Ana Lilia, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2019

3 Integración de equipos de
trabajo, modelo de
intervención para
fortalecer las relaciones
laborales y la
productividad

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Mireles
Martínez,
María
Alejandra, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2019
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4 Identificación y evaluación
del desgaste ocupacional,
trastornos psicosomáticos
y datos demográficos, en
los servicios de
navegación aérea

Tesis de
Licenciatura

ISAURA ELENA LOPEZ
SEGURA, 

JESUS FELIPE
URIBE PRADO,
ALEJANDRA
VALENCIA
CRUZ,  et al.

Facultad de
Contaduría y
Administración,
Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología,
Facultad de
Química, 

2019

5 Elaboración y aplicación
de un instrumento para
evaluar la percepción de
los trabajadores sobre la
justicia organizacional en
México

Tesis de
Licenciatura

GABRIEL JARILLO
ENRIQUEZ, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Peñaloza
Hernández,
Guadalupe
Edith,  et al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2019

6 El capital humano a través
de la gestión de
competencias gerenciales

Tesis de
Licenciatura

MARIA DEL SOCORRO
LAURA ESCANDON
GALLEGOS, 

ANGEL JAIME
GRADOS
ESPINOSA,
GABRIEL
JARILLO
ENRIQUEZ,  et
al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2019

7 Ambientes restauradores
en una empresa mexicana
: validación de la escala
de bienestar laboral

Tesis de
Licenciatura

LUZ MARIA CRUZ
MARTINEZ, 

NANCY
MONTERO
SANTAMARIA,
SOFIA RIVERA
ARAGON,  et
al.

Facultad de
Estudios
Superiores
"Zaragoza",
Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2018

8 Homofobia en el aula :
actitudes de estudiantes
de la Facultad de
Ingeniería de la UNAM
hacia la homosexualidad

Tesis de
Licenciatura

PATRICIA BERMUDEZ
LOZANO, 

MILAGROS
FIGUEROA
CAMPOS,
PATRICIA
GUILLERMINA
MORENO
WONCHEE, 
et al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2017

9 Niveles de estrés, apoyos y
salud mental en personal
de enfermería

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Morán
Jarquin,
Sonia, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2017

Fecha de impresión: 08:22:50 Página 6/19 Martes, 08 de julio de 2025



Sistema Integral de Información Académica
Coordinación de Planeación, Evaluación y
Simplificación de la Gestión Institucional

Reporte individual

JUAN VARELA JUAREZ

10 Proyecto de certificación
basado en competencias
para jefes de
departamento dentro de
la sScretaría del Trabajo y
Previsión Social

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Bustos
Rosas, Lesly
Jocelin, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2017

11 Relación entre estilos de
afrontamiento al estrés y
variables
sociodemográficas en
trabajadores mexicanos

Tesis de
Licenciatura

MIRNA ROCIO ONGAY
VALLE, 

JUANA
PATLAN
PEREZ,
CARLOS
RODRIGO
ALONSO
PENICHE
AMANTE,  et
al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2016

12 Estrés laboral, trastornos
psicosomáticos y su
relación con variables
sociodemográficas

Tesis de
Licenciatura

GABRIEL JARILLO
ENRIQUEZ, 

JUANA
PATLAN
PEREZ, JESUS
FELIPE URIBE
PRADO,  et al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2016

13 El poder formal y su
relación con la motivación
de personal, en una
institución de servicios
públicos

Tesis de
Licenciatura

GABRIEL JARILLO
ENRIQUEZ, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Velasco
Pineda,
Hilary
Cristina, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2016

14 Adicción al trabajo y
satisfacción laboral en
empleados de enfermería
en hospitales psiquiatricos

Tesis de
Licenciatura

ADELINA ESLAVA
GUEVARA, 

GABRIEL
JARILLO
ENRIQUEZ,
ADRIANA
GUADALUPE
MARTINEZ
PEREZ,  et al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2016

15 Adicción al trabajo como
un factor generador de
síndrome de Burnout en
trabajadores del Distrito
Federal

Tesis de
Licenciatura

MIRIAM CAMACHO
VALLADARES, 

ANGEL JAIME
GRADOS
ESPINOSA,
ISAURA
ELENA LOPEZ
SEGURA,  et
al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2015
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16 El clima organizacional la
relación y efecto en la
satisfacción laboral en
trabajadores de una
institución del sector
público

Tesis de
Licenciatura

ALEJANDRA GARCIA
SAISO, 

GABRIEL
JARILLO
ENRIQUEZ,
ADRIANA
GUADALUPE
MARTINEZ
PEREZ,  et al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2015

17 Método de selección de
personal en una empresa
privada con el fin de
mejorar la calidad y
desempeño de los
trabajadores

Tesis de
Licenciatura

GABRIEL JARILLO
ENRIQUEZ, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Chávez de la
Fuente,
Giovani
Raymundo, 
et al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2015

18 Capacitación del lenguaje
corporal para
potencializar
competencias de
liderazgo y comunicación
en un instructor

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Barrera
Martínez,
Eder, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2015

19 La percepción de la
calidad y los factores que
influyen en esta dentro de
las organizaciones

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Ocejo
Ballarín,
Carlos
Alberto, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2015

20 Síndrome de Burnout o
desgaste ocupacional en
operarios de taxi de la
Ciudad de México

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Hernández
García,
Marisol,
Rangel
Huerta,
Diego, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2014

21 Kaizen: la ruta a una nueva
cultura en la atmósfera
laboral

Tesis de
Licenciatura

INGRID MARISSA
CABRERA ZAMORA, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Molina
Martínez,
Daniela
Shisseth, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2014

22 Estudio, construcción,
conceptualización y
desarrollo de un
instrumento para medir
estrategias y estilos de
afrontamiento en
trabajadores mexicanos

Tesis de
Licenciatura

MARIA DEL CARMEN
GERARDO PEREZ, 

RICARDO
ALBERTO
LOZADA
VAZQUEZ,
JUANA
PATLAN
PEREZ,  et al.

Facultad de
Contaduría y
Administración,
Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2014
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23 Propuesta de planeación
para la implantación de
un sistema de gestión de
calidad en la organización
: una experiencia en la
Facultad de Psicología

Tesis de
Licenciatura

RICARDO ALBERTO
LOZADA VAZQUEZ, 

ADRIANA
GUADALUPE
MARTINEZ
PEREZ,
CARLOS
RODRIGO
ALONSO
PENICHE
AMANTE,  et
al.

Facultad de
Contaduría y
Administración,
Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2014

24 Competencias para un
estratega

Tesis de
Licenciatura

ANGEL JAIME GRADOS
ESPINOSA, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Calihua
López,
Sandra
Paulina, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2014

25 Elaboración de un
instrumento para medir la
percepción de acoso
psicológico laboral
(mobbing) con una
muestra de trabajadores
mexicanos de sectores
público y privado

Tesis de
Licenciatura

JESUS FELIPE URIBE
PRADO, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Acuña
López, Luis
Gilberto,  et
al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2014

26 Análisis del proceso y
aplicación de soluciones
en el Servicio de Cirugía
general en un Hospital del
IMSS a través de la
interveción de un equipo
de mejora de la calidad

Tesis de
Licenciatura

CARLOS RODRIGO
ALONSO PENICHE
AMANTE, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Saldaña
Arias, Ivonne
Marcela, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2013

27 Estrés laboral en mujeres
de áreas administrativas
de una institución
gubernamental, en
función del nivel jerárquico
que ocupan

Tesis de
Licenciatura

GABRIEL JARILLO
ENRIQUEZ, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Espinosa
Fernández,
Alejandra, 
et al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2013

28 Hacia un modelo
cognoscitivo conductual
del presentismo laboral :
Buscando indicadores
para su análisis

Tesis de
Licenciatura

PABLO VALDERRAMA
ITURBE, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Rocha Ortiz,
Jatzibe,  et
al.

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2013
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29 Diagnóstico de clima
social, como factor
determinante de los
cambios que se deben
realizar para mejorar el
ambiente de trabajo en
una firma de ingeniería

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Castillo
Romero, Ana
Carmen,
Morales Ruiz,
María
Anayeli, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2013

30 Proceso de reclutamiento
y selección en docentes
del subsistema de
telepreparatorias Nayarit

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Bautista
Ávila,
Gabriela,
Ramírez
Montañez,
Roxana, 

Facultad de
Ingeniería,
Facultad de
Psicología, 

2013

31 Reclutamiento y selección
de personal en el Tribunal
Federal de Justicia Fiscal y
Administrativa

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Pérez Reyes,
Omar
Ernesto, 

Facultad de
Psicología, 

2012

32 Propuesta de un taller de
capacitación para la
prevención de la violencia
masculina dentro del
noviazgo en población
adolescente

Tesis de
Licenciatura

JOSE DE JESUS
GONZALEZ NUÑEZ, 

GABRIEL
JARILLO
ENRIQUEZ,
JUAN VARELA
JUAREZ,  et
al.

Facultad de
Psicología, 

2012

33 Relación entre acoso
laboral (MOBBING) y
satisfacción laboral en
trabajadores mexicanos

Tesis de
Licenciatura

JESUS FELIPE URIBE
PRADO, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Muñoz
Martínez,
Victoria,  et
al.

Facultad de
Psicología, 

2012

34 La importancia de la
entrevista en el proceso de
reclutamiento y selección
de personal de la
Secretaria de Gobernación

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Guijosa
Pichardo,
Nayeli, 

Facultad de
Psicología, 

2010

35 Implementación del
sistema de gestión de la
calidad norma ISO
9001:2000

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Dorado Islas,
Miguel
Ángel, 

Facultad de
Psicología, 

2009
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36 La evaluación del personal
de confianza como
método para establecer
las competencias
laborales en una empresa
de manufactura

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Pérez López
Vallejo,
Jessica
Regina, 

Facultad de
Psicología, 

2009

37 Análisis de los
requerimientos y
competencias
profesionales del mercado
laboral de la licenciatura
en psicología en la bolsa
universitaria de trabajo de
la UNAM

Tesis de
Licenciatura

MARIA DEL CARMEN
GERARDO PEREZ, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Melgarejo
Solano,
Claudia, 

Facultad de
Psicología, 

2009

38 Propuesta para el
desarrollo de creatividad
en periodistas a través de
mapas mentales

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Espinosa
Reyes, Perla
Cecilia, 

Facultad de
Psicología, 

2008

39 Relacion entre el estres
laboral y las relaciones
interpersonales con la
familia

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Moreno
Ricardez,
Rocio, 

2007

40 Inventario de talento
humano como
herramienta para
identificar el potencial con
el que cuenta el personal
de una comercializadora
mueblera : Grupo DICO

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Luna Aguilar,
Shelby, Rios
Trinidad,
Cristina, 

2007

41 Evaluación del clima
laboral y su relación con la
productividad en una
empresa de manufactura

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Ibarra
Guerrero,
Maricel de
Guadalupe, 

2007

42 Participacion del psicologo
en el proceso de
implantacion de la norma
ISO-9000 su aplicacion en
una institucion publica

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Villa Flores,
Maria del
Rosario, 

2007

43 Disminucion del estres
laboral mediante un
programa de ejercicio y
relajacion muscular

Tesis de
Licenciatura

MARIA DE LOURDES
REYES PONCE, 

JUAN VARELA
JUAREZ,
Fuentes
Rodriguez,
José Eligio, 

2006
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44 Analisis del proceso de
reclutamiento y seleccion
de personal en una
institucion Gubernamental

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Mena Díaz,
Leticia
Ivonne, 

2006

45 El perfil del estudiante del
area de psicologia del
trabajo de la Facultad de
Psicologia de la UNAM, a
traves de la prueba de
Cleaver

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Camorlinga
Alanis,
Lorena, 

2006

46 Elementos para elaborar el
perfil directivo teniendo
como marco de referencia
el enfoque de
competencia laboral

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Olarte
Linerio, Maria
del Rocio, 

2005

47 El proceso de seleccion de
personal basado en la
competencia laboral- una
propuesta-

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Macias
Castillo,
Maria
Teresa, 

2005

48 Manual de administración
de recursos humanos,
punto 6.2 de la norma ISO
9001 : 2000; en una
empresa mexicana de
logistica multimodal

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Gonzalez
Villegas,
Olga Lidia, 

2005

49 Formacion de equipos de
trabajo apoyados en un
plan de capacitacion para
garantizar un servicio de
calidad en una empresa
de autotransporte de
pasajeros

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Martinez de
Alva Estrop,
David, 

2004

50 Reestructuracion del
proceso de reclutamiento
y seleccion de personal en
una institucion financiera

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Huerta
Rubio, Maria
Juana, 

2004

51 Implementacion de un
proceso de seleccion de
supervisores en una
empresa de publicidad

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Dueñas
Gama,
Emilio
Gabriel, 

2004
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52 Los recursos humanos en
el sistema de calidad
QS9000 para proveedores
indirectos

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Aguilar
Perez, Maria
Guadalupe, 

2002

53 Propuesta de un programa
de capacitacion para el
desarrollo de actitudes en
el ambito de la
competencia laboral

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, López
Angeles,
Lizbeth
Beatriz,
Martinez
Piñon, Maria
Edith, 

2002

54 Influencia del clima laboral
sobre la rotacion de
personal en una empresa
de la iniciativa privada

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Martinez
Ramirez,
Patricia,
Mendizabal
Bermudez,
Erika, 

2001

55 Modelos de capacitacion
aplicados en el Aeropuerto
Internacional durante la
privatizacion

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Gamboa
Guevara,
Elsa, 

2001

56 La norma ISO 9000 en la
administración de
recursos humanos de una
empresa de produccion

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, García
Magaña,
Norma, 

2001

57 Identificacion de
necesidades de
capacitacion desde la
perspectiva de la
psicologia laboral

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, García
Sanchez,
Mario, 

1999

58 El análisis estadistico en la
aplicacion de pruebas
psicologicas a
conductores de transporte
publico

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Ibarra
Chávez,
Juana
Alejandra, 

1998

59 Autoimagen de la mujer
mexicana : un estudio
comparativo de la mujer
que labora en provincia a
diferencia de las que lo
hacen en el Distrito Federal

Tesis de
Licenciatura

RAUL TENORIO
RAMIREZ, 

JUAN VARELA
JUAREZ, Goiz
Álvarez,
Guadalupe, 
et al.

1998
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60 El psicologo del trabajo en
la capacitacion de
directivos y pequeños
empresarios para prevenir
riesgos de trabajo

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Sanchez
Juarez,
Hilario
Guadalupe, 

1997

61 La induccion un proceso
compartido : el papel de
los jefes inmediatos y del
psicologo organizacional

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Nava
Gutierrez,
Alma Estela, 

1995

62 Definicion de niveles de
responsabilidad en la
empresa AINSA AVALOS
S.A. de C.V.

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, García Cruz,
Guillermo, 

1995

63 Planeacion y prevencion
de la seguridad e higiene
en la Cia. de Luz y Fuerza,
S.A.

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, Perez
Amador,
Francisco, 

1993

64 Estudio comparativo del
proceso de reclutamiento
y seleccion de personal en
4 empresas publicas y 4
empresas privadas

Tesis de
Licenciatura

JUAN VARELA JUAREZ, García
Marquez,
Maria Luisa,
Reynoso
Torres, Maria
del Carmen, 

1992

Fecha de impresión: 08:22:53 Página 14/19 Martes, 08 de julio de 2025



Sistema Integral de Información Académica
Coordinación de Planeación, Evaluación y
Simplificación de la Gestión Institucional

Reporte individual

JUAN VARELA JUAREZ

DOCENCIA IMPARTIDA

Histórico de docencia

Licenciatura: 86 (100.00%)

# Nivel titulación Asignatura Entidad Alumnos Semestre
1 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 41 2024-2
2 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 35 2024-2
3 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 46 2024-1
4 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 31 2024-1
5 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 31 2024-1
6 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 35 2023-2
7 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 42 2023-2
8 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 38 2023-1
9 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 34 2023-1
10 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 29 2022-2
11 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 30 2022-2
12 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 36 2022-1
13 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 34 2022-1
14 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 30 2021-2
15 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 40 2021-2
16 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 50 2021-1
17 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 29 2021-1
18 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 42 2020-2
19 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 35 2020-1
20 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 53 2020-1
21 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 41 2019-2
22 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 35 2019-2
23 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 35 2019-1
24 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 58 2019-1
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25 Curso de
Licenciatura

Comunicación asertiva en el aula "Centro
de Docencia"

Instituto de Ingeniería 0

26 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 45 2018-2
27 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 34 2018-2
28 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 35 2018-1
29 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 49 2018-1
30 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 45 2017-2
31 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 43 2017-2
32 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 35 2017-2
33 Licenciatura CALIDAD, PRODUCTIV.Y COMPETITIVID. Facultad de Psicología 33 2017-2
34 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 35 2017-1
35 Licenciatura RELACIONES LABORALES Facultad de Psicología 37 2017-1
36 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 44 2017-1
37 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 38 2017-1
38 Curso de

Licenciatura
Inducción y formación docente para
profesores de Ingeniería (Centro de
Docencia)

Instituto de Ingeniería 0

39 Curso de
Licenciatura

Curso-Taller "Comunicación asertiva en
el aula. Parte 2" (Centro de Docencia)

Instituto de Ingeniería 0

40 Licenciatura CALIDAD, PRODUCTIV.Y COMPETITIVID. Facultad de Psicología 35 2016-2
41 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 46 2016-2
42 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 43 2016-2
43 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 24 2016-2
44 Curso de

Licenciatura
Inducción y formación docente para
profesores de Ingeniería (Centro de
Docencia)

Instituto de Ingeniería 0

45 Curso de
Licenciatura

Comunicación asertiva en el aula
(Centro de Docencia) parte 2

Instituto de Ingeniería 0

46 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 35 2016-1
47 Licenciatura RELACIONES LABORALES Facultad de Psicología 40 2016-1
48 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 46 2016-1
49 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 35 2016-1
50 Curso de

Licenciatura
Comunicación asertiva en el aula
(Centro de Docencia)

Instituto de Ingeniería 0

51 Licenciatura CALIDAD, PRODUCTIV.Y COMPETITIVID. Facultad de Psicología 37 2015-2
52 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 50 2015-2
53 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 50 2015-2
54 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 55 2015-1
55 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 51 2015-1
56 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 54 2015-1
57 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 30 2015-1
58 Licenciatura RELACIONES LABORALES Facultad de Psicología 30 2015-1
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59 Curso de
Licenciatura

Comunicación asertiva en el aula
(Centro de Docencia de la Facultad de
Ingeniería)

Instituto de Ingeniería 0

60 Licenciatura CALIDAD, PRODUCTIV.Y COMPETITIVID. Facultad de Psicología 40 2014-2
61 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 44 2014-2
62 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 33 2014-2
63 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 32 2014-1
64 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 51 2014-1
65 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 56 2014-1
66 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 60 2014-1
67 Licenciatura RELACIONES LABORALES Facultad de Psicología 31 2014-1
68 Licenciatura CALIDAD, PRODUCTIV.Y COMPETITIVID. Facultad de Psicología 50 2013-2
69 Licenciatura ETICA PROFESIONAL Facultad de Ingeniería 39 2013-2
70 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 40 2013-2
71 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 30 2013-1
72 Licenciatura CULTURA Y COMUNICACION Facultad de Ingeniería 54 2013-1
73 Licenciatura RELACIONES LABORALES Facultad de Psicología 39 2013-1
74 Licenciatura CALIDAD, PRODUCTIV.Y COMPETITIVID. Facultad de Psicología 28 2012-2
75 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 41 2012-2
76 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL II Facultad de Psicología 50 2012-1
77 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 63 2012-1
78 Licenciatura INTEGRACION DE PERSONAL I Facultad de Psicología 42 2011-2
79 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 56 2011-2
80 Licenciatura SOCIOLOGIA INDUSTRIAL I Facultad de Psicología 45 2011-1
81 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 51 2011-1
82 Licenciatura PSICOLOGIA DEL TRABAJO Facultad de Psicología 60 2010-2
83 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 30 2010-2
84 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 50 2010-1
85 Licenciatura SOCIOLOGIA INDUSTRIAL I Facultad de Psicología 50 2010-1
86 Curso de

Licenciatura
Tutoría académica Facultad de Psicología 0

87 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 41 2009-2
88 Licenciatura PSICOLOGIA DEL TRABAJO Facultad de Psicología 55 2009-2
89 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 52 2009-1
90 Licenciatura SOCIOLOGIA INDUSTRIAL I Facultad de Psicología 38 2009-1
91 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 25 2008-2
92 Licenciatura PSICOLOGIA DEL TRABAJO Facultad de Psicología 60 2008-2
93 Licenciatura RECLUT Y SELECC TEC DE PERS Facultad de Psicología 50 2008-1
94 Licenciatura SOCIOLOGIA INDUSTRIAL I Facultad de Psicología 50 2008-1
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PATENTES

No se encuentran registros en la base de datos de patentes asociados a:

JUAN VARELA JUAREZ
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FUENTES DE INFORMACIÓN

Internos

# Información Fuente Sistema Periodo
1 Grupos ordinarios y resumen de historias

académicas
DGAE SIAE 2008-2025

2 Nombramientos, datos generales, estímulos,
premios y reconocimientos

DGAPA RUPA 2008-2025

3 Producción Académica CH Humanindex 2008-2021
4 Producción Académica CIC SCIC 2000-2017
5 Proyectos DGPO SISEPRO 2018-2022
6 Tesis DGB TESIUNAM 2008-2025
7 Tutorías en Posgrado CGEP SIIPosgrado 2008-2021

Externos

# Información Fuente Sistema Periodo
8 Documentos Indexados Elsevier Scopus 2008-2025
9 Documentos Indexados Thomson Reuters WoS 2008-2025
10 Obras con registro ISBN INDAUTOR Agencia ISBN 2008-2025
11 Patentes IMPI SIGA 2008-2024
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